
               

         جامعو المنوفية                كمية الاقتصاد المنزلي

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ وحدة ضمان الجودة والاعتماد
"  تسبويقسم " نماذج تقازيس المقسز السنوية 

تغرية متقدم 

 
 البٌانات الأساسٌة (أ) 

 HEME(11)1: العنوان والرمز الكودي -1

 أولً ماجستٌر: البرنامج أو البرامج التً ٌقدم فٌها هذا المقرر -2

  :المستوى فً البرامج/ السنة -3
 الساعات المعتمدة/ الوحدات -4

  4     مجموع2 عملً /حصص إرشاد        2 محاضرات

 أسماء المحاضرٌن المساهمٌن فً توصٌل المقرر -5
محمد سكزيا مهزان / د 

 
محمد سكزيا مهزان / د : منسق المقرر

 
 

 المقٌـمّ الخارجً
البياواث الإحصائيت   (ب  )

%     وسبت 100                     عدد                10:         عدد الطلاب الذيه حضزوا المقزر

%     وسبت 100                     عدد                10:           عدد الطلاب الذيه أكملىا المقزر

 : الىتائج

%    0وسبت -         عدد   :  -     رسىب %         100        وسبت    10    عدد      100:    وجاح

:  تقديزاث الطلاب الىاجحيه 
%  40               وسبت  4عدد    :      جيدا جدااً %          40               وسبت 4عدد :   أمتياس

% 10                 وسبت  1عدد   :     مقبىل  %          10          وسبت1عدد       :       جيدا
 
 



 البٌانات المهنٌة ( ت)

 تدرٌس المقرر(1

 الموضوعات التي تت تدريييا فعمياً 
عدد 

 الياعات

 ايت المحاضر

اليضت والامتصاص والأيض لمعناصر الغذائية المختمفة - 
 والتحولات التي تحدث أثناء ىذه العمميات

 والعوامل BMR,التغذية والنمو, توازن الطاقة ،الجوع، اليمنة
 .المؤثرة عميو

؛ الاحتياجاث الغذائيت؛ العىامل التي تؤثز على الاحتياجاث الغذائيت

 .الخ.......غذاءِ؛ الحذف؛ال اختياراث؛ ئيتغذاالعاداث ال

؛ الاحتياجاث الغذائيت؛ العىامل التي تؤثز على الاحتياجاث الغذائيت

 .الخ.......غذاءِ؛ الحذف؛ال اختياراث؛ ئيتغذاالعاداث ال

 

 د احمد الحجار

 

 

 

 
 :الموضوعات التً تم تدرٌسها على شكل نسبة مئوٌة من المحتوى المحدد

  %70أقل من   %90-70 #       %90أكثر من 
 

 الأسباب بالتفاصٌل لعدم تدرٌس أي موضوع من الموضوعات 

................................... 
.......................................  
.......................................  

إذا كان هناك موضوعات تم تدرٌسها رغم أنها لٌست محددة فً المحتوى، 
 اذكر الأسباب بالتفاصٌل

1-  

 :أسالٌب التعلٌم والتعلم (1

   # ##:محاضرات

  : معمل/ تدرٌب عملً

 -: ورشة عمل/ ندوة

  # :أنشطة فً الفصل

  : دراسة حالة

 #: فروض منزلٌة/فروض أخرى



إذا تم استخدام أسالٌب أخرى للتعلٌم والتعلم غٌر تلك المحددة أعلاه، اذكرها 
 :واذكر أسباب استخدامها

 

 :تقٌٌم الطلبة (2

 طرٌقة التقٌٌم النسبة المئوٌة من مجموع الدرجات

 -امتحان تحرٌري 

 -امتحان شفوي 

 -أعمال المعمل /العملً

 -أعمال الفصل /فروض أخرى

 %100المجموع 
 أعضاء لجنة الامتحان

محمد سكزيا مهزان / د 

 دور المقٌـمّ الخارجً
 ..........................
 ..........................
 ..........................

 :المرافق ومواد التدرٌس/الإمكانٌات (3

 كافٌة تماماً 

 # كافٌة إلى حد ما        

 غٌر كافٌة 

 اذكر أي قصور  
 ................................

 .................................

 :القٌود الإدارٌة (4

 .....................................  

 .....................................  
  ..................................... 



 

 استجابة فرٌق المقرر: تقوٌم الطلاب للمقرر (5

   .......................... ...............................  

   .......................... ...............................  

 استجابة فرٌق المقرر: تعلٌقات من المقـٌّمٌن الخارجٌٌن (6

 أن نسبة النجاح فً المادة مؤشر جٌد علً جودة العملٌة نرأي المقٌمو
  ............................... ......   التعلٌمٌة فً المادة

   .......................... ...............................  
   .......................... ...............................  
   .......................... ...............................  

 :تحسٌن المقرر (7

 :التقدم فً الأعمال التً تم تحدٌدها فً خطة عمل السنة السابقة

العمل اذكر ما إذا كان قد اكتمل 
  واذكر الأسباب لأي عمل لم ٌكتمل 

   .......................... ...............................  
   .......................... ...............................  
   .......................... ...............................  

 2009/2010خطة العمل للسنة الدراسٌة  (8

 الأعمال المطلوبة تارٌخ الاكتمال الشخص المسئول

   .................   ....................... ...................  
   .................   ....................... ...................  
   .................   ....................... ...................  

 

 

محمد سكزيا مهزان / د  :منسق المقرر

 

 :إمضاء

 :  تارٌخ

 
 (16)نموذج رقت 



 تقرير عن مقرر درايي
ـــــــــــــــــــــــــــــ 

ت 20 13/    2012:      العات الجامعـي  
المنوفيو                                           : جامعـة
ألاقتصاد المنزلي : كـميـة 
تربوي : قيــت 

 معمومات أيايية - أ
 تغذية متقدمة اسم المقرر ورمزه الكودي- 1

 تربوي التخصص- 2

 اولى ماجيتير  المستوي/ الفرقة- 3

 عممي (   2+   )  نظري          (    2)    الساعات المعتمدة/ عدد الوحدات - 4

 تحررى  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات - 5

        متوافر                                غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان- 6

  عدد القائمين بالتدريس- 7

معمومات متخصصة - ب
 :الإحصائيات- 1

 10 :عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر- 

 10 :عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان- 

 %عدد              %                   عدد              :نتيجة الامتحان- 

                              ناجح                                  رايب

لمناجحين طبقاً لمتقديرات % النسبة المئوية - 
 :الحاصمين عمييا

             

        مقبول      1     جيد        1      جيد جداً    4       ممتاز    4 

 : تدريس المقرر- 2

 الموضوعات التي تم تدريسيا- 

اليضم والامتصاص والأيض لمعناصر الغذائية المختمفة والتحولات - 
 التي تحدث أثناء ىذه العمميات

 والعوامل المؤثرة BMR,التغذية والنمو, توازن الطاقة ،الجوع، السمنة
 .عميو

؛ الاحتياجات الغذائية؛ العوامل التي تؤثز على الاحتياجات الغذائية

 .الخ.......غذاءِ؛ الحذف؛ال اختيارات؛ ئيةغذاالعادات ال

؛ الاحتياجات الغذائية؛ العوامل التي تؤثز على الاحتياجات الغذائية

 .الخ.......غذاءِ؛ الحذف؛ال اختيارات؛ ئيةغذاالعادات ال

 %90 لما تم تدريسو من المحتوي الأساسي لممقرر- % 

 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر- 
           

 <            60               60    -84    90  >        85 

 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر- 
           

 <           60                60    -84    90  >        85             
 

100% 10 



 
 

 أساليب التعميم والتعمم- 

      

  تدريب عممي                 محاضرات نظري            
 
 

  أنشطو فصمية                   دراسة حالة              
:  (تذكر)الإعمال الفصمية 

 
 

 طريقة تقويم الطلاب- 
                 نظري                         شفوي    

                 أعمال فصمية                  عممي 

 :الإمكانيات المتاحة لمتدريس- 3

   متوفرة          متوافر بدرجة محدودة         غير متوفرة     المراجع العممية - 1

   متوافر بدرجة محدودة          غير متوفرة           متوفرة    الوسائل المعينة 2- 

       متوفرة         متوافر بدرجة محدودة          غير متوفرة المستمزمات والخامات - 3

 لايوجد :قيود إدارية وتنظيمية - 4

 %90  :(%)نتيجة تقويم الطلاب لممقرر - 5

 مقترحات تحسين المقرر- 6

  التقدم فً الأعمال التً تم تحدٌدها فً خطة عمل السنة السابقة-1

2- 

3- 

 (إن وجدت )ملاحظات المراجعين الخارجيين - 7

 لايوجد-1

2- 

3- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام - 8
 السابق

 لايوجد-1

2- 

3- 

 (ما ىي والأسباب)ما لم يتم تنفيذه من مقترحات - 9

 لايوجد-1

2- 

3- 

 :خطة التطوير لممقرر لمعام القادم- 10

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

     القيام بمشيد مه الاختباراث القصيزة                                 -1

    سيادة  المزاجع والقىاميس-2

 إبزاسمشاركاث الطلاب عه طزيق المىاقشت -3

 والحىار

   

التوقيع                                                    محمد سكزيا مهزان/ د   :ايت منيق المادة

م 2013:       التاريخ

 
 


